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Ola Gynas
har ordet

Pa aterseende...

Det dr dags for en summering och
fundering 6ver vad tre mandatpe-
rioder har inneburit for mig och for
organisationen som helhet.

Forst och framst vill jag ta tillfallet
1 akt och tacka alla individer, med-
lemmar, och goda krafter som ofor-
trutet jobbar for att utveckla Flygva-
penfrivilliga och driva utvecklingen
i en for organisationen positiv rikt-
ning. Tusen tack och snélla, fortsitt
jobba med utvecklingen.

Efter fyra stimmor och tre mandat-
perioder 1 Riksforbundsstyrelsen
anser jag att var organisation har
astadkommit mycket i en besvérlig
situation. Vad jag avser dr Forsvars-
maktens stindiga fOrdndring som
gor det svart for oss stodorganisa-
tioner eftersom det som behdvdes
igér inte dr aktuellt i morgon. For-
svarsmaktens forandring dr omfat-
tande och resultatet blir att vi maste
anpassa oss, vilket i sig ar positivt.
Jag vill bara peka pa var egen orga-
nisationsfordndring, nya uppgifter,
nya utmaningar. Vem visste hur hu-
vudmannaskapet skulle utvecklas,
vem hade kunnat forestilla sig att vi
lastar en C-17 pa Orebro flygplats
eller att vi pa fyra ar uppnar sé goda
resultat inom HvUnd, eller var vik-
tiga del 1 utlandsstyrkan och da har
jag dnnu inte berdrt var fina ung-
domsverksamhet. For oavsett hur vi
vander och vrider pa var verksamhet
s kvarstar organisationens behov av
ungdomar som utgdr sprangbriadan
in mot framtiden. Det dr mycket vik-
tigt och betydelsefullt att vi fortsétter
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det fina arbete som genomfors inom
regionerna med véra ungdomar.
Air-Camp har vi infort, efter for-
slag fran vara ungdomsforetradare,
och genomfort i lite varierande for-
mer. Det dr nu dags att utveckla detta
koncept sé att verksamheten skapar
onskade utmaningar. Gor din rost
hord och ldmna in forslag till Riks-
forbundsstyrelsen.

Det finns massor av exempel pa det
positiva och det vi kan fortsdtta att
utveckla men nu maéste vi dven for-
soka fa fart pa det som inte gar fullt
lika bra. Vuxenverksamheten &r vart
storsta huvudbry och har varit fore-
mal for ménga och langa diskussio-
ner under en méngd styrelsemoten.
Det som saknas i var organisation
(och de flesta frivilligorganisationer)
ar uttalade uppgifter for vara vuxna
medlemmar (“befattningar”) som gor
att det aterigen kinns naturligt och
givande att tréffas i en frivilligorga-
nisation. Féredragningar och besok i
Hogkvarteret har varit ménga under
aren och dven den politiska nivan har
fétt ta emot véra besok i ett forsok
att “knuffa” verksamheten framat.
Vuxenverksamheten kommer dven i
framtiden kréva omfattande arbets-
insatser fran Riksforbundsstyrelsens
horisont, for att fors6ka identifiera
véra vuxna medlemmars arbetsom-
raden/verksamhetsomraden. Onskar
déarfor pagaende styrelse lycka till i
detta viktiga arbete.

Vi sa tidigt att var organisation skul-
le vila pa tre fundament som gor att

frivilligverksamheten blir ett livs-
langt engagemang och kinns natur-
ligt. Dessa fundament utgors av ung-
domsverksamhet, vuxenverksamhet

samt seniorverksamhet. Jag har
berort de tvd forsta verksamheterna
och kan konstatera att den tredje
grundstenen, seniorverksamhet, bor-
jar vixa sig allt starkare. Det glader
mig att verksamheten finns och att
ett antal eldsjdlar i vara regioner drar
runt seniorverksamheten och skapar
diarmed ett viktigt mervérde for vara
dldre medlemmar.

Slutligen har jag en 6nskan att verk-
samheten inom Flygvapenfrivilliga
skall utvecklas sdsom Du vill att den
skall utvecklas. Det dr oerhort vik-
tigt att Du gor din rost hord och ér
aktiv lokalt/regionalt och kommer
med forslag till forandring och for-
battring. Det finns massor av vigar
och mojligheter for er att komma i
kontakt med Riksforbundsstyrelsen,
ringa, maila, skriva kan vara ett sétt,
motioner pd Riksstimman &r ett an-
nat men oavsett vilken form du én
viljer s vilkomnar vi i styrelsen
forslag och motioner. Kom ihag att
friska fiskar simmar mot strommen
medan doda fiskar flyter medstroms
— aktivera Dig.

Manga hilsningar och tack for sex
fina ar

Ola Gynds

Ordforande i Riksforbundsstyrelsen



Peter Lagerblad

Riksforbundsordforande

Jag wvaldes till riksforbundsord-
forande vid riksstaimman 2004 i Lin-
koping. Jag kidnde mig hedrad och
stimulerad av att bli vald till detta
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fina uppdrag. Min ambition var att
pa basta sitt frimja och representera
organisationen i relevanta samman-
hang. Nér jag nu tittar tillbaka pa
atta ar med detta uppdrag kan man
konstatera att det har hint mycket
under perioden. Inom Forsvaret &r
varnplikten avskaffad eller vilande
och har ersatts av anstéllda soldater.
Inom Flygvapenfrivilliga har tolv
forbund ersatts av fem regioner och
ett specialistforbund har bildats.

Vad har da varit sérskilt positivt?
Motet med alla engagerade med-
lemmar som pé olika sitt bidrar till
verksamheten har varit mycket sti-
mulerande. Mitt samarbete med ord-
forandena for riksforbundsstyrelsen
Jan Erik Clerkenstam och Ola Gynis
har varit mycket positivt. Vart kansli
med generalsekretaren Roland Ster-
ner i spetsen har utfort ett mycket
bra arbete under en svar period for
att ta tillvara Flygvapenfrivilligas
intresse. Inom verksamheten vill jag
sarskilt ndmna den positiva utveck-
ling som ungdomsverksamheten
fatt. Utan tvekan ett av vara fram-
tidsomraden. Flygvapenfrivilligas in-
satser for ungdomar med invandrar-
bakgrund fortjénar att framhallas.

Vad har da varit mindre positivt?
Vid regionbildningen lyckades vi
inte f4 100 procentig anslutning och
tappade en del medlemmar. Nagot
som nu atertas. Inom verksamhe-
ten har framforallt mélen for vux-
enverksamheten varit oklara, nagot
som medlemmarna alltmer uppfattar

som negativt. For att medlemmarna
skall engagera sig krivs klara och
meningsfulla mal for verksamheten.

Flygvapenfrivilliga fyllde ju 50 ar
2012. Detta har vi firat med en fan-
tastisk dag p&d F7 Satends och med
en jubileumsskrift. Tack till alla som
bidragit till detta. Har vi nu nétt li-
vets middagshdjd, som man brukade
sdga? Jag tror det inte. Det finns en
kraft inom Flygvapenfrivilliga att
fordndras i takt med utvecklingen.
Det nya forsvaret stiller nya krav.
Samhéllets krisberedskap stiller
ocksé nya krav. Enligt min mening
stéller detta storre krav pa frivilliga
insatser, nagot jag hoppas att véra
uppdragsgivare skall inse. Vilken
annan samhaéllssektor skulle inte
vara avundsjuk pa att ha s& manga
frivilliga ambassaddrer knutna till
sin verksamhet!

Nér jag nu tackar for mig ar jag vél-
digt glad att fa lamna Over stafettpin-
nen till Britt Bohlin. Med henne fér
Flygvapenfrivilliga en riksforbunds-
ordforande med stor forsvarspoli-
tisk erfarenhet och ett stort intresse
for Forsvarsmakten — sdrskilt Flyg-
vapnet — och for samhéllets krisbe-
redskap. Jag vill ocksa tacka er alla
for ett fint kamratskap under de har
aren, nigot jag kommer att sakna.
Jag kommer dock att med stort in-
tresse att folja Flygvapenfrivilligas
fortsatta utveckling och onskar lycka
till!

Peter Lagerblad



Claes Ersing
— ny styrelseordforande

Forst vill jag tacka for det fortroende
jag fick med att leda riksforbunds-
styrelsen.

(Ovriga styrelsemedlemmar kommer att presen-

tera sig i ndsta nummer av var tidning.)

Mina ambitioner som
ny styrelseordforande

En méngd uppgifter, mer eller mind-
re tuffa, ligger framfor oss. Ar omgi-
ven av bra och kompetenta styrelse-
ledamoter och uppgifter ér ju till for
att 16sas. Flygvapenfrivilliga har en
smatt fantastisk ungdomsverksam-
het som vi ska varda och utveckla
pa alla ténkbara sétt. Hér ska vi hitta
nya och attraktiva uppgifter och ut-
bildningar sa att vi far behalla véra

ungdomar, 6ka pa antalet och fa fler
ungdomar att fortsétta sin utbildning
mot olika uppgifter inom Forsvars-
makten.

En av mina ambitioner &r att fa ett
okat engagemang bland véra vuxna
medlemmar. Vi har varit tvungna
att stilla in utbildningar och aktivi-
teter pa grund av for f4 anmaélda. Vi
maste ta reda pa varfor, kanske bero-
ende pa att det i nuldget finns for fa
”skarpa” uppgifter. Min mélséttning
ar att vi maste arbeta vidare pa att fa
fram fler uppgifter som vi kan stotta
Flygvapnet med och att Flygvapen-
frivilliga far uppdraget att utbilda
mot dessa befattningar.

Claes Ersing, ny styrelseordforande

En uppgift, som é&r i sin linda, ar att
engagera alla, savdl gammal som
ung att fortsitta som medlem i Flyg-
vapenfrivilliga. Det finns en méngd
aktiviteter som kan hélla igdng nos-
talgin och fortsatt gemenskap.

Jag ser fram emot, att sd
mycket jag kan, hjdlpa till att fa
Flygvapenfrivilliga

Framét och uppit

FVRF utbildar handledare

Under tre dagar i slutet av septem-
ber genomforde vi var femte In-
struktorskurs Handledare, 1K HL,
med 11 elever fran olika frivilliga
forsvarsorganisationer. Ansvarig for
utbildningsstdd var som vanligt
och med den &ran, Frivilligskolan i
Halmstad.

Kursledare var en av vara mest
rutinerade kurschefer, kn Thomas
Nylin. Thomas har varit med och
startat upp och ansvarat for alla de
fem kurser som vi genomfort. Till sin
hjélp fanns tva instruktorer, kn Anders
Wall och It Rickard Toérnstrale. Kur-
sen hade dven denna gang stod fran
MHS i Halmstad med tva officerare

som deltog i utbildningen och sam-
tidigt kvalitetssdkrade kursen.

Huvudmalet med handledarkurser-
na &r att vi inom frivillig forsvars-

organisation ska fa fram kompetenta
instruktorer som kan tjanstgéra som
handledare inom savil grundutbild-
ning av instruktorer som handledning
av egen organisations instruktorer.




Patrik Bewick far sitt kursintyg av
Thomas Nylin

Till denna kurs hade vi, som alltid,
tagit hansyn till tidigare kurserfar-
enheter. Vi hade bla okat pa anta-
let hemuppgifter till eleverna fore
kursstart samt kraftsamlat pa flera
praktiska handledardvningar under
kursen.

Kursdeltagarna var mycket ndjda
med kursen och ldmnade kloka och
viktiga kurserfarenheter till kurs-
ledningen infor ndsta kurs. Kursen
avslutades med att kurschefen Gver-

lamnade kursintyg till deltagarna for
vil genomford kurs.

Planeringen infoér ndsta ars hand-
ledarkurser dr i skrivande stund ej
helt klar. Men antalet dr planerat
till tre kurser och de kommer att
fordelas 6ver tiden pa var-, sommar-
och hostkurs.
Lars Pettersson
Instruktorsansvarig FVRF

FVREF utbildar nya Kurschefer

En tidig méndagsmorgon i novem-
ber anldnde ett antal "’kurschefsaspi-
ranter” till FMTS i Halmstad. Skol-
chefen Anders Troedson med perso-
nal hélsade deltagarna vilkomna och
“monstrade in” eleverna i lektionssal
”Kaptenen”. Skolchefen ldmnade
dérefter over till kurschefen Bo Al-
fredson och hans instruktor Larsake
Paulsson.

Det var forviantansfulla elever som
samlats i lektionssalen. De hade er-
farenhet fran savél stabschef i hem-
vérnet, tidigare ungdomsledare och
som fore detta fast anstédllda under
ménga ar inom Forsvarsmakten. De
flesta hade dessutom en gedigen er-
farenhet fran det civila arbetslivet pa
ledande befattningar.

Kursen genomfordes framst i dialog-
form och med en hel del grupparbe-
ten. Varje elev fick under hela kursen
arbeta med en konkret kurs dér elev-
en sedermera skulle vara kurschef.

Gistforeldsare bjods ocksd in for
att ytterligare hoja den redan hoga
standaren pd kursen. Bland géstfo-
reldsarna kan nédmnas utbildnings-
ledaren i Forsvarsutbildarnas sodra
region Ulf Hammarlund samt rektor
Sven-Ake Bengtsson. Den senare ut-
bildade i Forsvarsmaktens “Fysiskt
stridsvérde”.

Lars Goransson forbereder kurs

Eleverna fick dessutom orientering
om ett antal andra aktuella omraden,
exv. GMU (Grundldggande militar
utbildning), Foérsvarsmaktens perso-
nalforsorjningssystem, FGU ( Forbe-
redande grundutbildning) samt ADL
(Avancerat distribuerat ldrande) och
GU-F (Grundldggande soldatutbild-
ning for frivilligpersonal).

Virt att ndmnas dr ocksa att kursen
var en forsokskurs for ADL, vilket &r
under inférande inom vér frivilligut-
bildning. Representant fran HKV
PROD FRIV mj Christian Rexfalk

kom ner till kursen for att utvirdera
detta forsta forsok.

Kursen avslutades pa 16rdagen med
bl a utvirdering och forsvarsinfor-
mation. Enligt elevutvérderingarna
var det nojda elever som nu ar vil
forberedda infér sina kommande
kurschefsroller.
Bo Alfredsson
Kurschef



Planeringsmote med regioner

och markforsvarstforbundet

I slutet av oktober genomfordes,
for forsta géngen, ett centralt pla-
neringsmote med regioner och for-
bund. Ansvarig for métet var utbild-
ningschefen Jan Otterstrom och han
var tydlig med att malet med tvada-
garsmotet var: ”All planering for ar
2013, samt prelimindr planering for
ar 2014 och 2015 ska vara klart nér
vi ldmnar motet”.

Deltagande representanter, ordfo-
rande, ungdomsansvarig och kansli-
chef fran de olika omradena i landet,
hade fatt i uppgift att fore motet vara
val forberedda och ha ett preliminért
kursunderlag for savdl ungdoms-
som vuxenutbildningen.

Efter en inledande genomgéng om
vad vi forvéntades producera, vilka
planeringsforutséttningar som gil-
ler, samt en information om For-
svarsmaktens planeringscykel var vi
mogna att starta upp vart arbete.

Vi borjade med en “laget runt” infor-
mation om hur innevarande ér fort-
16pt. Vi hade dérefter en 6ppen och
konstruktiv dialog i stormotesform
dér manga kloka och givande tan-
kar och forslag pa genomforandet av
kurser och utbildning avhandlades.

Arbetet fortsatte sedan i mindre
grupper (region/forbund) dar kurs-
verksamheten for vara ungdomar
och vuxna planerades. I dessa grupp-
arbeten var gruppmedlemmarnas ak-
tivitet och inlevelse mycket stor och
detta borgade for ett mycket gott pla-
neringsresultat, vilket vi skulle fa se
vid slutredovisningarna dag tva.

Vid denna form av mdten méste dven
den sociala delen fa ta sin plats och
tid. Forutom ett mycket trevligt och
givande mote hade vi en uppskattad

gemensam middag pa officersmais-
sen med tillhdrande mingel.

Min uppfattning &ar att motet var
mycket uppskattat fran savél ledning
som fran deltagarna och vi tackar
dig Janne for fin ledning och hoppas
pa att denna form av planering har
kommit for att stanna.
Lars Pettersson
Kanslichef FVR Syd
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Johan Legardt (tvd frdan vinster) leder grupparbete

Instruktor i Flygvapenfrivilliga!

Infor utbildningsar 2013 kommer alla FVRF in-
struktorer, via e-post under julhelgen, f4 hemsint
tva erbjudanden. For det forsta vill vi att du som har

efterfragad kompetens soker de olika tjansterna som
erbjuds under kommande ar, bitr. skolchef, kurschef
och instruktor. For det andra vill vi att du som inte
tjanstgjort som instruktor pa ett tag och kénner att du
behover repetera dina instruktdrskunskaper passar
pa att fortsiattningsutbildar dig. Du som vill tjénst-

gora som kurschef och/eller som handledare och
inte har formell kompetens, passa pa att skaffa dig
denna kompetens genom att sdka som elev till dessa
kurser. Vi ser ett stindigt 6kat behov av instruktorer
till savdal GU-F som till Instruktdrsutbildningarna, sa
SOK!
Lars Pettersson
Instruktorsansvarig FVRF



Pridefestivalen i Stockholm

Arets Pridefestival genomfordes un-
der en vecka i borjan av augusti med
temat “Tillsammans”. Festivalens
utstéllningsomrade var i Tantolun-
den, So6dermalm.

Forsvarsmaktens monter var en av
de storre pa omradet och de frivilliga
forsvarsorganisationerna var inbjud-
na att dela informationsplats med

FM. Flygvapenfrivilliga represente-
rades av Johan Plane som kommer
fran Flygvapenregion Mitt.

Enligt Johan var intresset stort och
manga besdkare kom till montern.
Det var manga fragor som han och
ovriga informatdrer fick svara pa.
GMU och Forsvarsmaktens yrken
var aterkommande fragor. Det var

FM och Frivilliga forsvarsorganisationernas Informationsmonter

Johan Plane (ldngst till hoger) till-
sammans med 6vriga informatorer

ocksd manga besdkare som und-
rade om de frivilliga forsvarsorga-
nisationernas uppgift och verksam-
het. Military Weekend och GU-F
utbildning var det en hel del fragor
kring. Flygvapenfrivilligas 5000 in-
formationsfoldrar forsvann snabbt
under veckan och Johan summerar
sin medverkan som intressant och
givande med manga spannande mo-
ten. Johan tillade ocksa att det var
langesedan han haft sa roligt och de
forstklassiga upptrddande gjorde ju
inte saken sédmre.
Lars Pettersson
FVRF Utbavd

Flygvapenfrivilligas medaljutdelning

Vid en hogtidlig ceremoni pa
Flygvapenfrivilligas kansli utde-
lade var Riksforbundsordférande
Peter Lagerblad fortjansttecken till
fortjanta personer

Fran vinster: Michael Normann,
Reidun Eklow, (Peter Lagerblad)
Alf Sandqvist och Mats Helgesson



FOS - Frivilliga Férsvarsorganisationernas Samarbetskommitté - har som ett fokusomrdde att
arbeta med att tydliggora den frivilliga forsvarsverksamhetens framtida férankring och nytta.

Cecilia Widegren, vice ordftirande i fdrsvarsutskottet om det nya firsvaret:

Frivilligorganisationerna maste

I férra numret av Lottanytt intervjuade vi fdrsvarsforskaren Karl Ydén
och Lars Ekeman, tidigare generalsekreterare i Folk och Férsvar. De

kritiserade hur politikerna har skitt folkfdrankringen av Sveriges nya
forsvar. Hir bemdter Cecilia Widegren (M), vice ordférande i fdrsvars-

utskottet, kritiken.

TEXT: ANNIKA ROSELL FOTO: FORSVARETS BILDBYRA/ANDREAS KARLSSON

Ingen kan tvivla pa att Cecilia Widegren
ir en varm anhingare av frivilliga
forsvarsorganisationer. Hennes eget
intresse for omvirlden vicktes nir hon
som tondring gick med i Flygvapnets
Riksforbund, FVRE.

— Man kan siga att jag skolades in i
forsvarspolitiken genom mitt medlem-
skap i FVREF, siger Cecilia Widegren. Och
som ungdomspolitiker i Moderaternas
ungdomsférbund blev jag ansvarig for
forsvars- och sikerhetspolitiska fragor.

Hon padminner ocksé om att hon var
den enda politiker under drets férsvars-
konferens i Silen som talade om frivil-
ligrorelsens betydelse.

— Sverige skulle aldrig kunna ha ett
lika starkt forsvar utan frivilligorganisa-
tionerna, siger hon. Frivilligrorelsen ar
sjilva kirnan i folkférankringen. Inte
minst for att man ofta drver intresset
fran sina foraldrar som varit medlem-
mar och da blir det naturligt att man
pratar om forsvarsfrigor hemma.

Alla har inte hittat sin roll
Hon blir forvanad nir hon far hora syn-
punkten att frivilligorganisationerna
har svart att hitta sin plats i det nya
svenska forsvaret och att man ibland
upplever sig som Forsvarsmaktens
reservdelslager, dit man vinder sig nir
négot saknas.

— Jag tror att det ser vildigt olika ut pa
olika héll i landet, siger hon. Forindring-

arna pa regementena kan betyda att alla

inte har hittat sin nya
roll, men generellt
tror jag att det finns
en stor nyfikenhet i
organisationerna pa

\ vad man kan bidra
L\

) ! d.
Cecilia Widegren me

— Inte minst sig
vi detta pd samman-
komsten med samtliga frivilligorganisa-
tioner som vi moderater i forsvarsut-
skottet hade i Sveriges riksdag for en

tid sedan.

Fyra regionala staber
Frin och med 2013 kommer fyra regio-
nala staber att inrittas pa fyra platser i
landet, Boden, Kungsingen, Skovde och
Revingehed. Staberna ska tillgodose det
militira ledningsbehovet och dven vara
en samverkanspartner till den civila
delen av samhillet. Cecilia Widegren
kallar dem for ”gummitrdden mellan
forsvaret och frivilligorganisationerna”.

— Nir forsvaret ska rekrytera ar frivil-
ligorganisationerna en mycket viktig
bas, siger hon. Men det dr ocksa viktigt
att frivilligorganisationerna sjilva soker
sin roll och uppgift. Efter en sa gigantisk
foriandring av forsvaret som vi har
genomfort tar det naturligtvis tid innan
alla har hittat sin nya roll i den nya
organisationen.

Cecilia Widegren ir vice ordférande
i forsvarsutskottet och alliansgrupple-
dare. Det sista betyder att det dr hon

som ska samordna de fyra regerings-

partiernas stindpunkter utat.

— Det betyder ocksa att jag har ett
stort ansvar for reformen och for folk-
forankringen, siger hon. Jag méste
beritta om syftet med reformen — att
bygga ett tryggt och sikert Sverige — i
alla sammanhang.

— Dér ingar ocksa att framhalla att det
moderna forsvaret inte bara handlar om
att forsvara Sveriges territorium, utan
att vi ocksa kan bekimpa hot pa andra
platser i virlden. Inte bara militira hot,
utan ocksa finnas pa plats i linder och
samhaillen som hotar att bryta samman.



SLK - Svenska Lottakdren - har pd ett fortjdnstfullt sdtt dven de fokus pa motsvarande frdaga. De har i
Lottanytt nr 3/2012 publicerat nedanstdiende artikel forfattad av Annika Rosell, som dr journalist dat Lottanytt.

Men hon menar att de som anser att
den gamla virnplikten utgjorde grunden
for ett forsvar forankrat i folkdjupet inte
riktigt hingt med.

Hitta nya vagar
— Nir jag var ung var det exempelvis
bara 15 procent som gjorde lumpen.
Dirfor ar det sé viktigt att vi hittar nya
vagar att fa kontakt med unga, till
exempel genom sociala medier.

Sjilv lever Cecilia Widegren som hon
lir och ir aktiv pa olika sociala medier.
Och hon betonar frivilligorganisationer-

nas ansvar att anvinda alla nya forum

[ nska firsvaret behiver

gldater sgmkan bekimpa hot Gver hela
varldem®la ar frivilligorganisationerna en
viktig rekryteringsbas.

som budbirare och sprakror ut i sam-
hillet.

— Man madste in i samtiden, men man
maéste ocksa kunna visa att man har
en intressant verksamhet som tilltalar
unga av i dag, sager hon.

Det har skrivits en hel del om att det
gir trogt med rekryteringen av soldater.
Cecilia Widegren ér optimist men sam-
tidigt 6dmjuk infér den stora fériand-
ringen av forsvarets personalforsorjning.
Forsvarsmakten har ansvaret att genom-
fora den och soktrycket till den grund-
liggande militirutbildnigen, GMU, har

varit hart — men avhoppen ménga.

lva hitta sin uppgiit

“Frivilligrérelsen &r
sjdlva kidrnan i folk-
firankringen.”

- Det finns olika skal till att man
hoppar av, siger Cecilia Widegren. Inte
sillan ir det fysiken som inte motsvarar
kraven. Dirfor tycker jag att man skulle
kunna erbjuda en provvecka till den
som forst vill kolla om man klarar fys-
kraven. D4 har man mojlighet att trina
upp sig, och sedan soka till “riktiga”
GMU.

Peka pa nya hot

Den vanligaste frigan Cecilia Widegren
fér fran ungdomar ir: Varfor ska vi ha
ett forsvar?

— Jag svarar alltid att virlden inte
kommer att se likadan ut i morgon som
den gor i dag. Men for unga som aldrig
har upplevt kalla kriget eller Berlinmu-
ren dr det svart att forestilla sig vilket
klimat som rddde di. Darfor maste vi
ocksa peka pé de nya hoten som vixer
fram dven pa nira hall: terroristdad i
Norge och sjilvmordsbombare i Stock-
holms julhandel, eller attacker mot
internet som Estland radkade ut for har-
omaret.

D4 stiller ungdomarna foljdfragan:
Men behover man soldater till det?

— Mitt svar dr att det maste finnas en
bredd av bade civil och militir bered-
skap. Grunden for all beredskap ir ju att
virna tryggheten i vart samhille inom

alla sektorer. o

I ndsta nummer av Lottanytt berdittar
vi hur Svenska Lottakdren ser pd sin
och ¢vriga frivilligorganisationers upp-
gifter i det nya Forsvars-Sverige.



Medborgarna
- resurs eller belastning?

Frivilliga Forsvarsorganisationernas
Samarbetskommitt¢ (FOS) har 18
frivilligorganisationer som medlem-
mar. Undertecknad ér f.n. ordférande
for FOS. Inom FOS har vi diskuterat
hur vi uppfattar forutsdttningarna for
frivilligverksamheten nér det géller
landets forsvarsforméga och krisbe-

Nér ett samhille utsitts for allvar-
liga hindelser, som avviker fran
vardagens rutiner, krivs det stora in-
satser for att hantera den uppkomna
situationen. Mojligheterna att an-
passa den ordinarie organisationen
for mer krdvande situationer finns
knappast i praktiken. For att undvika
samhillskollaps, krivs att stora delar
av befolkningen gor en insats. Bade
for att ta hand om sig sjdlva, andra
och for att i mer organiserad form ge
sitt stdd till de samhéllsinsatser som
gors.

I ett demokratiskt land &r det av av-
gorande betydelse att alla medbor-
gare kéanner tilltro till sambhéllets
formaga att skydda och rddda liv,
egendom och miljo.

De frivilliga forsvarsorganisationer-
na har alltid verkat bland breda folk-
lager och da bidragit till landets for-
svarsformaga och krisberedskap, en
fordjupad folkforankring och kun-
skap om vad som krévs vid svara pa-
frestningar pa samhillet. Idag finns
det ett svagt konkret intresse, bade
bland politiker och myndigheter, for
denna verksamhet. Franvaron av ett
omedelbart militért hot har skapat en
uppfattning att frivilliga krafter inte
langre ar lika nddvindiga som forr.
De icke-militéra hoten och riskerna
har visserligen fatt 6kad uppmaérk-
samhet, men i verkligheten har detta
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redskap. Vi uppfattar att frivilligfra-
gorna maste “lyftas” och har dérfor
utarbetat foljande debattartikel. Vi
vidtar under aret ocksa andra atgéar-
der for att stimulera intresset for fti-
villigfragorna hos ansvariga instan-
ser. Vid en traff nyligen med riks-
dagens fOrsvarsutskott hade vi en

annu inte gett upphov till tillrdcklig
praktiskt anvéndbar krishanterings-
formaga. Detta dr en besynnerlig in-
stdllning och hantering som dr svar
att forstd. Aven om vi upplever en
gynnsam  sédkerhetspolitisk ~ situa-
tion, vet vi inte hur framtiden ser ut.
Samtidigt finns det alltsa redan nu en
rdcka av andra hot mot vért samhiélle
som dr bade omfattande och svara att
forutse.

Samhéllet &r under sténdig fordnd-
ring. Hoten och riskerna, som kan
drabba oss som individ och samhil-
le, r nu betydligt fler och mera va-
rierande &n tidigare. Vaderrelaterade
héndelser, tekniska problem i viktig
infrastruktur och terrorhandlingar ar
bara ndgra exempel. Risken for krig
finns dven for svensk del med i bil-
den.

Framvixten av en alltmer globalise-
rad ekonomi har ocksd kommit att
innebdra nya utmaningar dven i vart
land. Forsvarsmakten har helt for-
dndrats. Fran ett stort mobiliserings-
forsvar har vi nu en betydligt min-
dre militdr organisation som med
kort varsel ska kunna anvéndas bade
har hemma och vid internationell
konflikthantering, langt borta och i
nidromradet. Det civila forsvaret har
i praktiken lagts ner och staten rak-
nar med att de reguljdra resurserna
dven ska kunna fungera i héndelse

mycket bra och givande diskussion
om dessa fragor. Debattartikeln kan
ocksa anvindas av vara regioner och
forbund for lokal opinionsbildning
kring dessa for oss sa viktiga fragor.

Peter Lagerblad

av krig. Det som under det kalla kri-
get bendmndes “totalférsvar” har i
sjdlva verket helt férsvunnit.

Mycket av det som hént dr positivt.
Forsvarsmaktens formaga att delta i
internationella insatser har 6kat och
gett en officerskar och soldater med
stor erfarenhet av den svéra verklig-
het som en militar insats bestar av.
Samtidigt finns det ocksa en baksida.

De forandringar som dgt rum har ge-
nomforts for att pa kort sikt mota de
utmaningar som vi just nu star infor.
Bade néringsliv, statliga myndighe-
ter och kommuner har skaffat sig
alltmer slimmade organisationer. En
foljd av denna utveckling ar minska-
de mojligheter att hantera ovintade
handelser som kan uppstad. Vi har
ocksa bevittnat en professionalise-
ring 1 samhillet med ett 6kat fokus
pa de som dagligen arbetar i verk-
samheten. Vi har gatt fran ett system
dér organiserandet av ett totalforsvar
var grundldggande, mot en situation
dér vi tar bort allt som inte omedel-
bart behovs. Det finns ocksé en vax-
ande klyfta mellan professionella
utovare och vanliga medborgare.

Passiviteten i att analysera och ut-
veckla hur medborgarna och fri-
villiga forsvarsorganisationer kan
anvindas for att skapa ett robust
samhélle dr uppseendevickande. Is-



tillet riktas allt fokus mot den per-
sonal som tjanstgdr i den dagliga
verksamheten. Detta kortsiktiga per-
spektiv hotar samhéllets forméga att
klara av svéra pafrestningar, orsaka-
de av ett brett spektrum av hot. Mot
denna bakgrund &r det relevant att
stélla fragan om vanliga medborgare
betraktas som en belastning, istillet
for att kunna vara en resurs.

Ytterst ar det en fraga for regeringen
och riksdagen att ta stéllning till hur
hela samhillets resurser ska anvén-
das for att optimera sidkerheten och
tryggheten for medborgarna och lan-
det. Vi forutsitter att regering och
opposition ser till att dessa grund-
laggande vilfardsaspekter pa riktigt
kommer upp pa samhéllsagendan.
Det dr ingen tvekan om att vi, med
alla vara tusentals medlemmar, ar
beredda att bidra till sdkerheten och
tryggheten!

Undertecknare av debattartikel:

Stefan Ring, Generalsekreterare, Allmdnna forsvarsféreningen

Peter Lagerblad, Riksforbundsordforande, Flygvapenfrivilliga
Alf Sandquist, Rikskarchef, Frivilliga Automobilkdrernas Riksforbund
Lennart Myhlback, Ordforande, Frivilliga Flygkdren

Georg Guldstrand, Ordférande, Frivilliga Radioorganisationen

Jorgen Karlsson, Rikskdrchef, Frivilliga Motorcykelkdrernas Riksforbund

Peter Mdartensson, Ordférande, Forsvarets Personaltjdinstforbund

Bengt Sandstrom, Generalsekreterare, Forsvarsutbildarna

Stefan Magnusson, Ordférande, Insatsingenjorernas Riksforbund

John Fritsch, Generalsekreterare, Sjovdrnskdarernas Riksforbund

Reidun Eklow, Riksbilkdrchef, Sveriges Bilkdrers Riksforbund

Sven Lindgren, Forbundsordforande, Sveriges Civilforsvarsforbund

Peter Rimsby, Generalsekreterare, Svenska Brukshundsklubben

Christina Arosenius, Ordférande, Svenska Bld Stjdrnan

Annette Rihagen, Rikslottachef, Svenska Lottakdren

Jimmy Persson, Ordforande, Svenska Skyttesportforbundet

Britt Bohlin

- ny Rikstorbundsordforande

Efter att ha deltagit 1 mitt livs forsta
riksforbundsstdmma i Uppsala maste
jag erkdnna att det var med en kénsla
av att komma hem jag reste darifran.
Det finns tva goda skl for det.

Det forsta hianger samman med att
jag dgnat sd manga ar at forsvarsfra-
gor och da flygvapnet i synnerhet.
Jag blev invald i Sveriges riksdag
1988 och hamnade dé i forsvarsut-
skottet. Till min glddje fick jag mina

onskemal tillgodosedda, jag blev an-
svarig for flygvapen och forsvarsin-
dustrifragor.

Sen foljde spannande och intressanta
ar da hela Europas sdkerhetspolitis-
ka karta ritades om och var forsvars-
makt stélldes infor fordndring och
utvecklingsbehov av stora matt. Jag
deltog i samtliga forsvarsberedning-
ar, JAS kommissioner mm och jag
var utskottets vice ordforande.

Det var en tid fylld av stora och
svara beslut, nedldggningar av for-
band och stora materielbestillningar
diar JAS systemet utan tvekan var
det storsta men langt ifran det enda.
Men dverskuggande allt detta pagick
en positiv utveckling vad avser de-
mokrati och sékerhetspolitik 1 var
del av virlden. Dock inte Overallt,
kriget pa Balkan blev i hogsta grad
var angeldgenhet.

Jag ldmnade forsvarspolitiken 2001
da jag blev ordforande i den social-
demokratiska riksdagsgruppen och
det dgnade jag mej at till 2008 da jag
blev landshovding i Jamtland.

Det andra skélet ar helt enkelt att jag
ar en foreningsménniska. Jag tycker
om att tillsammans med andra, pa
stimmor och mdten diskutera och
besluta gemensamt vilka végar vi
ska vilja.

Nu ser jag fram emot att arbeta till-
sammans med er alla. Varmt tack for
fortroendet!

Britt Bohlin

PS. Jag har flugit baksits i Lansen,
Draken, Viggen och Gripen. Bara sa
ni vet.
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Flygvapentrivilligas Riksstimma
i Uppsala

Riksstéimman  genomfordes  vid
Luftstridsskolan, LSS i Uppsala un-
der tiden 20-21 september med ett
50-tal deltagare. Stimman Oppna-
des med ett inledningsanférande
av Riksforbundsordférande Peter
Lagerblad dér han kort beskrev vér
verksamhet fran forra stimman é&r
2010 fram till arets stimma.

Ov Mikael Christoffersson informerar

Chefen LSS, 6verste Mikael Chri-
stoffersson hélsade oss vilkomna
till forbandet och informerade oss
om Luftstridsskolans olika uppgifter
i Uppsala garnison samt pa ovriga
platser i landet.

Eftermiddagen Overgick sedermera
i stimmoforhandlingar déir riksfor-
bundsstyrelsen inledningsvis redovi-
sade de motioner och propositioner
som skulle avhandlas i de olika ut-
skotten. Stimmoarbetet praglades av
hog aktivitet 1 savél utskottsarbetet
som i de Oppna och konstruktiva dis-
kussionerna vid gruppernas redovis-
ning i storforum. Verksamhetsberét-
telserna med balans- och resultatrik-
ning for 2010 och 2011 redovisades
och det beslutades att ge respektive
styrelse ansvarsfrihet.

Kvillen inleddes pa Arnamissen

med att Riksforbundsordforande Pe-
ter Lagerblad delade ut stipendier,
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fram i bild

fortjansttecken och medaljer till vél-
fortjdnta personer som gagnat Flyg-
vapenfrivilligas intressen.

Efter medaljutdelning och mingel
var det sa dags att gé till bords, vi
bjods pa en mycket vdlsmakande tre
ritters middag. Denna avnjots under
en mycket trevlig och uppsluppen
stimning med en hel del sdng och
en handfull sanna och osanna berét-
telser om hur det var forr. Middagen
avslutades med att Peter Lagerblad

Valberedningens ordf Kjell Lund-
strom presenterar foreslagna kandi-
dater till styrelsen

Stammodeltagarna med var nya Riksforbundsordforande Britt Bohlin lingst

N

Peter Lagerblad och Lars Petters-
son delar ut var jubileumsskrift

satte punkt for Flygvapenfrivilligas
jubileumsar med att dela ut en for-
handsutgéva av vér jubileumsskrift
till stimmodeltagarna.

Under sondagen avslutades stim-
man med val av personer att inga i
Riksforbundsstyrelsen under man-
dattiden 2013-2014. Stimman valde
Britt Bohlin som riksférbundsord-
forande samt Claes-G Ersing som
styrelseordforande. Att inga i styrel-
sen valdes Stefan Holes kassaforval-
tare, Richard Chronquist, Lars Lun-
dell, Helena Dahlén, Lars-Gunnar



Peter Lagerblad i talartagen vid middagen

Sandgren, Bernd Priemer, Rickard
Tornstrdle samt Josefine Granberg
och Otto Broms som ungdomsrepre-
sentanter.

Peter Lagerblad utndmndes till
hedersmedlem i Flygvapenfrivilliga
av en enig stdmma.

Nérmare presentation av styrelsen
kommer i nidsta nummmer.

Riksforbundsordforande Peter Lager-

blad avslutade stimman genom att

tacka for vdl genomford stimma och

delade ut blommor till avgaende sty-
relsemedlemmar.

Lars Pettersson

Flygvapenfrivilliga

Fran vinster: Helena Dahlén stipendier, Mikael Christoffersson fortjinst-
tecken, Jan-Erik Clerkestam och Kurt Maier Kunglig silvermedalj. Thomas
Nylin som fick Kunglig guldmedalj framforde medaljorernas tack

Avgdende styrelsen avtackades med blommor
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Mote med de

frivilliga forsvarsorganisationernas

Helgen den 29-30 september genom-
fordes den arliga Instruktorskonfe-
rensen med Flygvapenfrivilliga som
kursansvarig. Konferensen har un-
der drygt 10 ar varit ett aterkomman-
de inslag i kursverksamheten for de
frivilliga fOrsvarsorganisationernas
instruktorer, 1 ar forlagd pa Hemvér-
nets Stridsskola, HvSS, i Villinge.

Under utbildningshelgen deltog ca
60 instruktorer och det ar bra, tro-
ligtvis ett deltagarrekord. Deltagar-
na kom fran 8 av vara frivilliga for-
svarsorganisationer, men fragan Aar,
nir kommer alla organisationer vara
representerade?

Efter att Jan Otterstrom, utbildnings-
chef Flygvapenfrivilliga, hélsat del-
tagarna vilkomna och dragit upp
riktlinjerna for helgens verksamhet
hélsades C HvSS vilkommen till
sin egen skola. Overste Bjorn Ols-
son foreldste om HvSS och beskrev
utbildningen som genomfors vid
skolan. Att aven Hv har ett 6kande
behov av stdd med instruktorer ur de
frivilliga forsvarsorganisationerna ar
helt klart.

Instruktorer

Tema och inriktning &r som alltid
Instruktorstjanst, amnen som peda-
gogik och ledarskap kommer alltid
upp till diskussion, sa dven denna
helg. Vid programplaneringen infor
helgen var tanken att vi skulle lagga
stor kraft pa fragor kring huvudman
instruktors forestdende forslag till
”Grundutbildning Instruktor”.

forestdende att redovisa arbetsgrup-
pens forslag for HKV PROD FRIV.
Utbildningschefen HvSS, 6vit Tony
Fagerholm informerade sedan om
hur man genomfor instruktorsutbild-
ning vid skolan. Jag tror att vi fran
“frivilligleden” kénde oss vél hem-
ma i Tonys genomgéng, likheterna
var mycket storre dn skillnaderna.

- "*q:_. :

g ois

Thomas Nylin redogor for Ag/Instruktors arbete

Tre olika presentationer rérande in-
struktorsverksamheten genomfordes.
Forst ut var Thomas Nylin FVREF,
tillika ordf i Ag/Instruktér. Thomas
redogjorde for hur arbetet framskri-
digt med att ta fram ett underlag for
en gemensam grundutbildning av
instruktorer samt att det nu var néra

e
L FORSVANEMARTEN
TR SR

Ov Bjérn Olsson informerar om HvSS
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Det som kanske ér den storsta skill-
naden i vara instruktorsutbildningar
ar att HvVSS bedriver sin utbildning
mer integrerat med befattningsut-
bildningen av t.ex grupp- och plu-
tonschefer och dé kopplat till striden
och chefskapet.

Mj Bjorn Levin fran MHS Halmstad,
berittade for oss, om hur man déir
utbildar blivande instruktdrer inom
omrédet Specialistofficer. Bjorn som
ocksa var med pa forra &rets konfe-
rens kom med en del nyheter som
man under aret provat och nu holl
pa att implementera i sin utbildning
vad géller pedagogik, ledarskap och
fysiskt stridsvérde.

Efter dessa mycket intressanta ge-
nomgéangar inledde Jan Otterstrom
en mycket aktiv och givande timme
dar idéerna och synpunkterna pa den



Jan Otterstrom leder diskussionen
om vdr instruktorsutbildning

sition inom frivilligvérlden. Stefan
uttryckte sin gladje Over att vi var
manga som samlats och understrok
med STOR tydlighet hur viktiga vi
instruktorer dr for savil de frivilliga
forsvarsorganisationerna som  for
Forsvarsmakten.

Lordagen avslutades med en klas-
sisk trerdttersmiddag 1 HvSS trev-
liga matsal. Under middagen tillde-
lade Flygvapenfrivilligas Riksfor-
bundsordforande, Peter Lagerblad,
mj Bjorn Levin Flygvapenfrivilligas

Stefan Hallén understryker vikten av kompetenta och aktiva instruktorer

’perfekta” instruktorsutbildningen ald-
rig ville ta slut. Tack alla for er inle-
velse och deltagande, vi fick méanga
kloka och konstruktiva forslag.

Eftermiddagen inleddes med att
C HKV PROD FRIV, Stefan Hal-
lén, géstade oss och kom med en
del nyheter och tankar fran sin po-

Riksforbundsordf. Peter Lagerblad
utdelar fortjdnsttecknet till Bjorn
Levin

fortjansttecken. Efter middagen av-
slutades kvillen, som hann ga over
till natt, med en trevlig samvaro (och
massor med tjanstesnack) pa HvSS
fina méss som &r beldgen i slottet.

Sondagen startade upp med alla
elever pa plats, pigga och vakna for
annu en dag i instruktorstjdnstens

tecken. Efter sammanfattning och re-
flektion Over gardagens aktiviteter
kom vi snabbt igdng med nya fra-
gor och nya diskussionsimnen. Pa
formiddagen hann vi ocksd med ett
besok pa HvSS museum.

Sondagsformiddagen fortsatte sedan
organisationsvis. Vi arbetade &ven
under sondagen vidare med instruk-
torsfragor, blandat med olika inslag
av informationer. Bland annat hade
mj Anders Troedson en intressant
information om det fordndrade sto-
det fran FV Frivilligavdelning, LSS
i Uppsala, som genom sina perso-
nellt reducerade frivilligsektioner ska
stodja var verksambhet.

Konferensen avslutades i stormdtes-
form dir Janne Otterstrom tillsam-
mans med deltagarna kndt samman
olika fragor och svar, péstaenden
och onskningar kring instruktdrs-
tjdnsten. Deltagarna kan vara nojda
med sin insats och jag dr séker pé att
kursledningen kommer att ta tillvara
alla goda forslag som kom fram un-
der helgen.

Det var tydligt att deltagarna upp-
levde arets konferens mycket posi-
tivt och flera framforde Onskemal
om att nésta ars instruktorskonferens
genomfors pd samma plats. TACK
HvSS for ert fina stod denna helg!

Lars Pettersson
Utbildningsavdelningen

Instruktorerna djupt koncentrerade
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Instruktorskurs Tillampning i Kosta

Fokus pa uppgiften blev starten for
de nio laddade instruktdrselever som
ryckte in i Kosta ldger i borjan av no-
vember. Efter kommendantur och in-
kvartering i enkelrum for varje elev
samlades kursen i lektionssalen som
senare skulle bli deras gemensamma
arbetsrum som ett lararlag. En kort
presentation av handledarna foljdes
av en genomgang av mal och syfte
med kursen. Dérefter skedde en klar-
laggning av FM krav pa en instruk-
tor samt ansvar och roller for hand-
ledarna och eleverna.

Ett perspektiv pa ledning av lérar-
lag formedlades och diskuterades.
Syftet ar att initiera en process som
resulterar i tidig forstielse for elev-
erna vad som ska uppnds och kra-
vet pd delaktighet for att lararlaget,
1 det hir fallet eleverna, ska kunna
leverera det som uppdragsgivaren
bestillt. Kvéllen avslutades med att
uppgiften gavs till eleverna i form
av en order till ett elevldrarlag som
ska leverera specifika lektioner och
Ovningar.

Eleverna tog sig snabbt an uppgif-
ten genom att gemensamt inventera
och organisera sig som ett lag med
individuellt ansvar for agerande och
lararlagets resultat. Forsta uppgif-
ten var att mota kurschefen GU-F
samma kvill for att limna forslag pa
olika lektioner och dvningar som de

i

Elevovning med GU-F elever
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kunde genomfora med GU-F elev-
erna.

Kursen var nu igang och gick i ratt
riktning med stort engagemang fran
alla. For att kvalitetssékra lektio-
nerna anvdndes metoden forhand-
ledning. Efterhandledning anvéndes
for att O0ka insikten 1 erfarenheterna,
som Okar formagan till nyanserad
tolkning for eleven av elevens beslut
och handlingar.

Under mandagen genomfordes lek-
tioner inom elevlararlaget diar bland
annat riskanalys repeterades. Samma
kvall holls forsta lektionerna med
GU-F eleverna och d&mnet var Sol-
datregler. Ett komplext d&mne som
inbjuder till kreativa uppldgg och
genomforanden, vilket ocksa skedde
denna gang med béade formedling,
tipsrunda och efterféljande dialog
om facit.

Tisdag och onsdag genomfordes
olika lektioner och Ovningar med
GU-F eleverna. Torsdag formiddag
dgnades at elevledd vapenvard, sar-
skild tillsyn. Vid lunch pébdrjades
transporten till F17 Kallinge. Ater
pa flottiljen genomfdrdes muntligt
utvecklingsomdome till varje elev
under tiden &vriga genomforde vard
och inldmning. Allmén information
for de nyutexaminerade instrukto-

rerna formedlades av FVRF repre-
sentant Lars Pettersson. Kursutvir-
dering foljt av egna forberedelser
avslutade eftermiddagen. Den hog-
tidliga avslutningsmiddagen hade vi
tillsammans med GU-F kursen och
skolledningen.

Instruktorselev Paolo Bruno leder
ovning i Sdrskild Tillsyn

IK T avslutades pa fredags morgon
efter frukost med en allmén kurs-
diskussion, utdelning av utbild-
ningsbevis och ett vilkomnande in i
instruktdrsfamiljen.

Avslutningsvis vill jag passa pa att
tacka kurschefen med sina instrukto-
rer pd GU-F samt instruktdrerna pa
IK T for ett mycket gott samarbete.
Ett stort tack till eleverna pa IK T for
en vil genomford kurs, samt tack till
er som bidragit med ypperlig service
pa bade F17 och Kosta ldger.

Torbjérn Holm, Kurschef IK T



Ovning Silfverlood

I borjan av vecka 47 inmdnstrade
Markforsvarsforbundet 25 soldater
och 5 hundforare till Gvning Silfver-
lood med start pa Luftstridsskolan
(LSS) i Uppsala.

Under rekryteringsfasen var antalet
sokande ndrmare 50 soldater. Fler-
talet av avhoppen har berott pa for-
hinder pa grund av arbetet samt att
nagra av de sokande fick tjanst i FM
som soldater.

Silfverlood som genomfordes veck-
orna 47-48 har bestétt av tva delar.
Under mén-ons vecka 47 var det
utbildning och samkdrning av grup-
per och hundekipage. Under kursen
har kadetter gatt i befattning som

Hundférare Christer Dahlgvist med
hunden Vilda

gruppchefer respektive plutonche-
fer. Stdllforetrddare i grupperna har
rekryterats ur Markforsvarsforbun-
dets egna led. Tva av dessa, Andreas
Forss och Linus Blomgren, gick i
befattning for forsta gdngen och ge-
nomforde sina uppgifter mycket bra.

Tillimpningsdelen och Ovningen
totalt ar en slutdovning vid Forsvars-
maktens underrittelse- och séker-
hetscentrum (FM UndS&kC) for de
blivande officerarna vid officers
program (OP) och specialistofficers-
utbildningen (SOU).

Markforsvarsgrupp under patrullering pd en vig

I 6vning Silfverlood har vi 6vat med
fingerade lédnder “Upplandia” och
”Gavliania”. Sverige har genom en
multinationell styrka skickat trupp,
bland annat en séikskvadron med de-
lar av 25:e flygbasbataljon och sék-
bat till omradet. Uppgiften har varit
att inhdmta underréttelser och stora
sdkerhetshotande verksambhet.

Ovningsomradet har till ytan om-
fattat Uppland och en del av Géavle-
borgs léin.

En upptrappning skedde under fre-
dagen och natten mot lérdag, forsta
kontakten med fientlig trupp kom
under fredagen. Flertalet sparupp-
tag gjordes ocksa av hundarna som

fordes av véra mycket kompetenta
hundforare.

Ovningen ligger inom skvadrons
storlek. Kursen har forstirkts med
personal fran LG, LSS och F21.
Vara soldater dr ndjda med savil
kursen som med kadetterna fran FM
UndSakC som har varit deras chefer
under 6vningen. Kursen ér utformad
som ett samarbete mellan Flygva-
penfrivilliga och Sékerhetsforbands-
avdelningen vid FM UndSakC.

Av fj Bengt Boogh och
1:e serg Richard Chronquist.
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Tredje sommaren i Afghanistan

Under véaren och sommaren 2012 har
F 7 aterigen skickat ett transportflyg-
forband till Afghanistan. Forbandet
Swedish Air Element C-130 (SAE
C-130) har under fyra méanader flugit
transporter Over hela Afghanistan
med en TP 84, C-130 Hercules.

Vid de tidigare insatserna 2009 och
2010 har forbandet varit de enda
svenskarna som flugit bemannade
luftfartyg fran flygbasen Marmal
i Mazar-e-Sharif. I 4r har man in-
gatt som en delmédngd i det storre
forbandet SAE ISAF. SAE ISAF
har bestatt av en transportflygdel,
SAE C-130 och en helikopterdel,
SAE MEDEVAC. Helikopterdelen
baserar fortsatt pA Marmal med upp-
giften taktisk Medevac. Till slutet av
mars 2013 opererar man med Hkp
10 (Super Puma) for att fran forsta
april ga over till Hkp 16 (UH-60
Blackhawk).

Tidiga morgnar och sena kvillar

SAE C-130 har varit luften maximalt
fem dagar per vecka och flugit allt
frén personaltransporter med solda-
ter till godstransporter med materiel.
Oftast har man varit igdng fran tidig
morgon till sent pd kvéllen och flugit
mellan flera olika destinationer innan

2y

Att flyga iAfghanista skiljer sig pd mdnga sdtt fran att flyga i Sverige.

man till slut atervint till Marmal.
Arbetet for besittningen har dock
inte varit slut med det. Efter landning
har det varit mycket som ska goras,
bland annat genomgang med under-
rattelsepersonal och eftersnack inom
beséttningen.

Nar flygplanet har landat har ock-
sé efterarbetet for forbandets flyg-
tekniker borjat. Ett flygplan behover
gds igenom och besdttningen har
kanske avrapporterat ndgot som be-
hover atgirdas. Lagger man dartill
de tidiga morgnarna nir teknikerna
forberett flygplanet innan uppdraget
sé har det ofta blivit langa arbetspass i
hog varme. Pa plattan dir flygplanen
star uppstéllda kan det bli 6ver 50
grader varmt pa sommaren.

Klas Granqvist, flygoperativt an-
svarig 1 SAE C-130 har sett
flera utmaningar med att flyga i
Afghanistan.

- Att hitta rdtt nivd och balans
mellan arbete och dterhdmtning
ar en utmaning. En annan &r att
vi i den hir miljon har ett hot
att férhalla oss till, ett hot som
naturligtvis inte finns hemma i
Sverige, sdger han.

]

Bland annat madste besdttningen bdra kroppsskydd.

18

— o

Flygteknikerna ser till att flygplanet
dr tankat och klart innan dagens

flygningar borjar.

Korta stopp pa marken

Ute pé uppdrag har strdvan varit att
std stilla pa marken s kort tid som
mojligt, séllan mer @n en knapp
timme, ofta kortare tid dn sa. Det
finns flera anledningar till det. En &r
att man vill arbeta s& effektivt som
mojligt, en annan &r att man pé vissa
flygplatser vill vistas pad marken sa
kort tid som mgjligt for att undvika
att exponera sig for eventuella hot
onddigt ldnge. Pa de flygplatser dér
hotet bedomts som storst har man
inte ens stdngt av motorerna nar man
lastat av och pa.

SAE C-130 &r rutinerade efter att nu
ha fullgjort sin tredje insats i landet
pd fyra &r. De dr vana att hantera
viarme, sand och start- och land-
ningsbanor som inte alltid haller yp-
persta klass. I Afghanistan méste de
vara beredda att landa pa grus-, be-
tong- och stélplanksbanor savil som
pa relativt nygjorda asfaltsbanor.

Ombasering i september

I mitten av september avvecklade
SAE C-130 sin del av verksamheten
for den hédr géngen och ombase-
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1 ett litet forband dr samarbetet extra viktigt. Flygteknikerna hjdlper
lastmdstarna ndr lasten ska ombord pa Marmal.

rade hem till Skaraborgs flygflottilj
igen. De senaste &ren har svensk
C-130 Hercules deltagit i insatser
i Afghanistan, Gabon och Libyen.
Den forsta internationella insatsen
gjordes redan for drygt fyrtio ar se-
dan och inget pekar pé att efterfra-
gan blir mindre.

SAE MEDEVAC stannar kvar med
Hkp 10B fram till forsta april nista
ar, da har man varit pa plats i Af-
ghanistan under tva ar och blir av-
16sta av Hkp 16. Med Hkp 16 plan-
erar man att stanna kvar i tva ar, med
option pa ett tredje.

Henrik Gebhardt
Informationschef, F' 7
henrik.gebhardt@mil.se

Samtliga bilder:
Foto: Henrik Gebhardt

Utvecklingsarbetet med hemsida och
databas for register fortgar i huvud-
sak som planerat. Hemsidan var klar
for anviandning tidigare dn planerat
och redan i varas genomfordes ut-
bildning med kanslisterna. Grunden
for registerarbetet var klart i mitten
av oktober ca 14 dagar efter tidspla-
nen. Med klart i detta sammanhang
menas att det finns en begrinsad
databas med namn m.m. fran gamla
systemet i LOTUS importerat in i
vart nya system. Nu kommer register
av olika slag att koras parallellt med
det gamla for att testa funktioner och
hitta eventuella buggar. Hur lang tid
det tar dr beroende av hur bra det gar.

I FLYGVAPENFRIVILLIGA

FVRF nya hemsida crs-———-———

& Valkommen til
Flygvapenirivilliga

Nu ér ett behorighetsregister upplagt
till att bérja med en person per re-
gion/forbund. Detta kommer sedan
att utvecklas dels s fler kan bli be-
horiga och dels sé att behdrigheterna
kan se olika ut.

Prelimindrt kommer webbansvari-
ga i respektive region/forbund att
kallas till ytterligare utbildning fore
arsskiftet.

Det fortsatta arbetet dr, som ndmnts
ovan, utveckling av register samt
korning av dessa parallellt med nu-
varande register. Detta merarbete
kommer i huvudsak att genomforas i

projektgruppen och belasta regioner/
forbund sa lite som mojligt.

Aterkopplingen frin er nyttjare #r
viktig! Hemsidan har nu funnits
en tid men den har inte nyttjats sa
mycket som dr Onskvirt och en-
dast nagra fa synpunkter har kom-
mit oss tillhanda. En vddjan ar att
ni blir mer aktiva pd hemsidan och
att eventuella erfarenheter limnas
till undertecknad. Behover ni hjélp
for att komma igang sd hor av er.

Jan Cedergren
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Upp i luften med LK-eleveri FVYR N

Jenny Bergvall pd vig upp i det blda

”Upp i luften - Nu ar det dags - Vi ska
flyga Cessna”; stdmningen var god
lordagen 25 augusti nér fyra av vara
LK-elever fran region nord ryckte in
pa F 21 for att delta pad nagot som
vi sa fint kallar “Flygnavigering-
skurs”. Tack vare samarbetet med
frivilliga flygkdren kunde en drom
uppfyllas. Jag har hort Olivia Lars-
son vid flertalet tillfédllen sdga att hon
vill bli pilot — dven om vi inte kunde
erbjuda den utbildningen s& kunde

vi dnda se till att uppmuntra ambi-
tionen. En Cessna ér kanske inte en
JAS 39 Gripen — men upp i luften
kommer man och redan forsta dagen
fick eleverna testa pé att spaka. Med
pa kursen var dven Emil Emilsson,
Evelina Hult och Jenny Bergvall.

Loérdag morgon sag mycket dyster ut
med en tjock dimma att jag knappt
kunde se handen framfor mig. Oviss-
heten Gver att man eventuellt inte
skulle fa flyga oroade nog de flesta
deltagarna, men redan innan lunch
var védret idylliskt 1 hamnstaden
Lulea.

Kursen bdrjade med en introduktion
och en kort teoripass om flygning
och navigering, direfter hann vi med
tre flygpass 4 60 minuter. En fest-
maltid pA Max rundade av kvillen,
det var dags att ladda upp batterierna
for kommande dag som péaborjades

med ett besdk i flygledartornet pa
Kallax — dérefter var det flygpass
som gillde stenhdrt fram till ut-
ryckningstiden pd eftermiddagen.
Nojdast med kursen sag Olivia Lars-
son ut att vara. Men jag tror nog att
vi lyckades forgylla en helg for mer
an en ungdom. Jag kan i alla fall lova
att instruktdrerna som fick folja med
och flyga var sjukt nojda.

Helena Dahlén, FVR N

iy
Olivia Larsson

FVRF genomforde arets sista
GU-Fpa F 17

Lordagen den 3 november var det
inryckning for Flygvapenfrivilli-
gas sista GU-F 2012. Denna skulle
genomforas med stod av LSS F17 i
Kallinge och i huvudsak bedrivas pa
Kosta skjutfilt.

Efter inryckning och uttag av ut-
rustning inleddes kursen med tva
hektiska dagar pa F17 dir vérde-
grund, exercis, packning av stridsut-
rustning, stridsvirde samt springa 2
km pé tid. Dag tva akte vi ivdg med
buss till Kosta och dess nérliggande
skjutfélt. Efter inkvartering fortsatte
sedan kursen med utbildning i sjuk-
véard under tva dagar. Dérefter gick
vi in 1 det stora utbildningsblock-
et vapentjénst, vilken genomfordes
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med bravur fram till fredagen i forsta
veckan.

Fredag eftermiddag fram till 16r-
dag lunch hade eleverna anbefalld

reflektionstid vilket en del av ele-
verna anvénde till att bege sig till
Kosta och gé pa pizzeria och outlet.
Kvillen avslutades tidigt med séng-




gaende da veckan, till viss del, tagit
ut sin rétt bade fysiskt och psykiskt.

Dagen efter inleddes med lunch
och sedan var det CBRN pé sche-
mat, teori blandades med praktik
och utbildningsblocket avslutades
med att eleverna passerade igenom
brandtunnel.

I vecka tva var det tillampningsske-
det som tog den storsta tiden. Har ge-
nomfordes ocksd en del samovning
med Instruktorskurs Tillimpning, IK
T. Instruktorseleverna genomforde
sitt praktikskede i form av 6vning-
ar och lektioner med GU-F elever
som O&vningstrupp. Sista dagen ge-

nomfordes vapen- och materielvard
samt packning och atertransport till
Kallinge och F 17. Kvillen avsluta-
des med en kursgemensam middag
pa F17 militdrrestaurang vilket var
mycket uppskattat av savil elever
som ldrarlag.

Kursledningen vill ta tillféllet i akt
och framf6ra tack till LSS och F7
for stod med skolchefer och mate-
riel. Tack dven till F17 for stdd och
till alla motiverade och engagerade
elever BRA JOBBAT!!

Lt Rickard Tornstrale
Kurschef GU-F

HvUnd GK/FK pa Revingehed

Under tva veckor i september ge-
nomfordes pa P 7 Revingehed grund-
och fortsittningskurser for soldater
placerade i underrittelsekompanier.
Vid detta utbildningstillfille bedrevs
kurserna parallellt och hade stor nyt-
ta av detta genom att kunna samar-
beta vid lampliga tillfallen och pé s&
vis hoja utbildningseffekten.

Grundkursen boérjade som van-
ligt med att eleverna utrustades for
att sedan g in pd grunder gillande
patrullering och observationsplats-
tjénst, sdvil teoretiskt och praktiskt.
Samband, vapentjdnst och maske-
ring fortsatte sedan i rasande tempo
for att avslutas i en gemensam slut-
Ovning dir teori och praktik sattes
samman till en helhet. Eleverna var
vid 6vningens slut mycket ndjda och
kastade sig glatt i bingen vid ankom-
sten till sina logement.

Nér det géllde fortsédttningskursen sé
koncentrerades den sig pa att ge elev-
erna en inblick i hur man planerar
och genomfor rorlig spaning, grupps

strid och de fick dven en mojlighet
att prova pa strid i bebyggelse i sam-
verkan med ett lokalt Hemvérnsfor-
band. Eleverna fick sedan teoretiska
planeringsuppgifter som lede till
en “skarp” uppgift i samband med
slutovningen. Vi denna fick elev-
erna Ova i befattningen patrullchef
och genomforde da den uppgift de
tidigare planerat med grundkursens
elever.

Efter att ha slutfort uppdraget var
dessa elever, precis som Ovriga elev-

er, ndjda med genomfdrandet och
avslutade med vérd och inldmning
av materiel.

Kurserna avslutades med en ge-
mensam middag pé méssen dér dven
representant fran FVRF deltog.

Kursledning med instruktdrer tack-
ar elever och P 7 for engagemanget
och for en lyckad kurs.

Lt Rickard Tornstrdle
Kurschef HvUnd-kurserna
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Instruktorskurs Grunder
genomford under Hostskolan

Manga nya kompetenta instrukto-
rer kommer att behdvas i framtiden.
Instruktorer behdvs bland annat for
att kunna genomfora Grundlédggande
soldatutbildning for frivilliga, GU-F,
ungdomsverksamhet och organisa-
tionernas olika befattningsutbild-
ningar. Dessutom beddms stodet
fran Forsvarsmakten att fordndras i
framtiden och kraven pa de frivilliga
forsvarsorganisationernas instrukto-
rer Okar troligtvis med mycket stor
sannolikhet.

Det forsta steget i den grundlaggan-
de instruktorsutbildningen ar den tva
veckor langa kursen “Instruktdrskurs
Grunder”, IK G. Under Hostskolan i
Halmstad genomfordes en IK G med
12 elever fran flera olika frivilliga
forsvarsorganisationer. Kursen prég-
lades av hogt tempo och relativt hog
arbetsbelastning, bade for elever och
instruktorer/handledare.

Under forsta veckan genomfordes
frimst grundlidggande utbildning i
ovningsplanering och ledarskap. Ett
viktigt utbildningshjalpmedel var
den nya boken “Handbok Utbild-
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ningsmetodik 20127, som ar framta-
gen av Militdrhdgskolan Halmstad.
Eleverna forberedde sina elevledda
Ovningar i exercis pa Luftvarnsrege-
mentet under fredagen. Ovningsfor-
beredelserna omfattade bland annat
rekognosering, utarbetande av Ov-
ningsplaner och riskanalyser. Under
denna del av kursen fick eleverna
verkligen lidra sig vad noggranna
Ovningsforberedelser innebar for 6v-
ningens resultat. Glddjande nog fick
vi uppleva en hel del bra Gvningar
under dagen.

Efter en ledarskapsdag och vilbe-

hovlig reflektion/adterhdmtning un-
der helgen genomfordes ett stort
antal elevledda Ovningar andra
veckan. Bade forberedelser, genom-
forande och utvérdering skedde i
nidra samverkan med kompetenta
och engagerade handledare fran ett
antal olika frivilliga forsvarsorgani-
sationer, bland annat Flygvapenfti-
villiga. Glddjande var att kn Taina
Leman fran Militdrhogskolan Halm-
stad medverkade som instruktdr och
handledare under andra veckan. Tai-
na arbetar normalt med utbildning av
kadetter 1 ledarskap och pedagogik.

Under kursens andra vecka utveck-
lades manga av eleverna valdigt
mycket. Eleverna fick forbereda och
genomfora minst tvd dvningar med
sina kollegor vid kursen. P4 sé sitt
kunde alla utvecklas och dra viktiga
lardomar av sina upplevelser, dven
de som var ”6vningstrupp”. Ett fler-
tal vil forberedda och vilorganise-
rade dvningar fick vi uppleva, vilket
var riktigt gladjande.

Alla drog viktiga slutsatser och lar-
domar under kursen, vilka dokumen-
terades 1 den personliga utvecklings-
planen som eleverna arbetade med



under kursens slutskede. I denna
dokumenterades dven de utveck-
lingsomraden som eleverna nu skall
arbeta vidare med, bl a infor och
under nista utbildningssteg Instruk-
torskurs Tillimpning, IK T.

Ulf Hammarlund
Kurschef IK T samt fotograf och
forfattare

Instruktorsutbildningen 2013
samt fortsatt utvecklingsarbete

Erfarenheter fran drets instruktdrsut-
bildningar samt ett antal arbetsmoten
dér alla frivilliga forsvarsorganisa-
tioner hade en mojlighet att deltaga,
ligger bakom den lagesrapport som
Huvudmannaskap Instruktor ldm-
nade till HKV PROD FRIV den 27
november.

Rapporten omfattade fyra omraden
som foreslogs for faststillande.

De fyra omradena ér:

* Utarbeta behov av instruktorer
ur de frivilliga forsvarsorgani-
sationerna

* Forkunskapskrav for att pa-
borja grundlédggande instruk-
torsutbildning

* Instruktorskurs Grunder
* Instruktorskurs Tillimpning

Under arbetets géng har identifierats
flera andra omraden relaterade till
instruktorstjdnsten som ska vara fo-
remal for utveckling under 2013.

Dessa ar:

* Utveckling av kursbeskriv-
ningar

Kn Hans Klingvall ger feedback till instruktorseleverna

® Rollen som handledare for
instruktorer

* Befattningen som kurschef

* Instruktdr inom ungdomsverk-
samheten

* Avtal for instruktorer ur de
frivilliga forsvarsorganisatio-
nerna.

® Validering av kompetens
* Anpassad instruktdrsutbildning

Vid ett informationsmdéte med de fri-
villiga foérsvarsorganisationerna den

29 nov meddelade C HKV PROD
FRIV, Stefan Hallén, att han star
bakom rapportens olika forslag. Ett
formellt beslut fran HKV é&r att vin-
ta med de justeringar HKV PROD
FRIV kraver.

Det kommer succesivt utvecklas en
instruktdrsportal i syfte att samla all
information om rollen som instruk-
tor. Initialt kommer ldgesrapporten
att laggas ut pa FVRF hemsida.

Jan Otterstrom
Utbildningschef FVRF
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